OFPENING DOORS

TEHETSESGONDDZAO PROGRAM

Ujabb didkok tekinthetnek a GE kulisszdi mogé

Orientdcids tréning a GE Foundation Nyilé vilag
kozépiskolds tehetséggondozd program Uj résztvevdéinek

a GE Eurdpai Vilagitdstechnikai Innovacidos Kdézpontjdban

Budapest, 2007. janius 4. - A GE Foundation® Gjabb 200 000 US dolldros tdmogatdsdval 91
kisvardai és hajdubdszorményi didk és angol tandraik vettek részt a GE dltal szervezett orientdcios
tréningen Budapesten, a GE Eurdpai Vildgitastechnikai Innovdcios Kézpontjdban. Az 6todik éve
mUkodé programhoz 2004-ben csatlakoztak a kisvérdai és hajddboszérményi didkok, igy mdra
Osszesen 252 észak-kelet magyarorszdgi tehetség kapcsolédott be a vildgcég egyedi
kezdeményezésébe.

A 2007. dprilis 20-d4n megrendezett kiterjesztési konferencidt kovetéen az Uj csoportok didkjai egy
orientdcids napon, és egyben képzésen is részt vettek. A érkezé vendégeket Kishonti Zsofia, a GE -
Consumer & Industrial HR specialistdja, és Kis Baldzs, az elsé dzdi Nyild vildg csoport egyik didkja,
jelenleg a GE gyakornoka, koszontdtte. A délelétt folyamdn Tischner Roland, a GE - Consumer &
Industrial HR vezetéje angol nyelv(i prezentdcid keretében mutatta be a globdlis céget. A
vendégek megismerkedhettek a GE felépitésével és tevékenységével, azzal a kultdraval, ami
lehetévé teszi, hogy 1896 6ta - amidta a Dow Jones ipari index létezik - a GE egyedili cégként
még ma is szerepel rajta. A nap sordn a didkok a csapatépité tréning mellett karrier- és
hdélézatépitési tandcsokat kaptak. Végul Kis Baldzs beszélt a programban szerzett tapasztalatairol,
a mentordldasrol, és hogy ezeket hogyan tudja hasznositani féiskolai tanulmdnyai és munkdja
sordn. A didkok délutdn gydrlatogatésok keretében a GE Healthcare, Aviation és Consumer &
Industrial Gzletdgak munkdjdba nyerhettek bepillantdst.

A hazdnkban egyedildllé GE Foundation Nyilé vildg program el8segiti egy nemzetkozileg
versenyképes Uj értelmiségi generdcid kialakuldsdt a kevésbé fejlett észak-kelet magyarorszagi
régi6 hdarom vérosdban (Ozd, Kisvarda, Hajdibdszérméy), ahol a GE Consumer & Industrial
Uzletdga gydrai mikodnek. A program keretében a hdrom vdros kozépiskoldinak
legtehetségesebb didkjai szerezhetnek gyakorlati Gzleti tuddst, jartassédgot az Uzleti angol
nyelvben, kezdhetik meg sajdt kapcsolati tokéjuk felhalmozdsat, illetve fejleszthetik Uzleti
készségeiket, hogy a diploma megszerzése utdn bekapcsolhassdk a térséget a magyar és a
vildggazdasdgba.

A tobb partner egylttmikodésével |étrejott kezdeményezés mintaként szolgdlhat az Uzleti, a
kormdnyzati és a tdrsadalmi szféra partneri 6sszefogdsdra (PPP), amelynek eredményeként
fejlédik, és versenyképesebbé valik a humdneréforrds, s igy szolgdlja a helyi kdzdsségek jovéjét.

A GE Hungary ZRt. és a szintén a GE tulagjdondban lévé Budapest Bank Nyrt. hazankban 15 000
munkatdarsat foglalkoztat, igy Magyarorszdg legnagyobb amerikai munkaltatéja. ,Céglnk
felel6sséget érez azon vdrosok fejlédéséért, ahol egytttmikodve a helyi kbzdsségekkel formdlja a
holnap kdrnyezetét és infrastruktirdjat. Kilondsen buszkék vagyunk arra, hogy a GE Foundation
Nyilé vildg program céglnk 2005. évi globdlis vdllalati polgdr beszdmoléjagban (2005 GE
Citizenship Report?) kiemelt helyet kapott.” - mondta Tischer Roland.

1 A GE (General Electric Company) filantrép alapitvanya. A GE Foundation, a General Electric Company emberkdzpontd alapitvanydnak
legfébb célja az oktatds minéségének és hozzdférhetdségének javitdsa, valamint a helyi szervezetek erésitése a vildg minden tdjan
azokban a vdrosokban, ahol a GE mUkddik. Az oktatdsra ésszpontositva a GE Foundation adomdnyai eredményekre 6sztonzik a
didkokat, elésegitik a tandrok tovabbképzését, és segitik iskoldkat, valamint a kdzosségeket a lakossdg és a holnap munkavdllaléinak
képzésében. http://gefoundation.corporate.ge.com/

2 http://www.ge.com/en/citizenship/downloads/index.htm
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Hattér informacio:

A GE 18 éve sikeresen mUkodik és ndvekszik Magyarorszdgon, befektetései elérték az 1,1 milliard US dollart,
igy hazdnk legnagyobb amerikai befektetdje és 15 000 munkatdrséval legnagyobb amerikai foglalkoztatdja.
A globdlis cég vilagszinvonall kereskedelmi-, szolgdltatd- és termelékodzpontot hozott létre Kdzép-
Eurépdban. A siker egyik kulcsa a GE kultirdja, amely lehetévé teszi a partneri viszony kialakitdsét a
munkatdrsakkal, a helyi kozosségekkel, az Gzleti, a tudomdnyos élet képviselbivel, valamint a mindenkori
kormdnyzattal.

A GE az 6zdi Jozsef Attila Gimndzium, Szakkdzépiskola, Kollégium és Alapfokd Mdvészetoktatdsi
Intézményben 2002. mdrciusdban inditotta Utjdra a Magyarorszdgon egyeddldllé, iskolai oktatést kiegészitd
innovativ tehetséggondozd programot, amelynek keretében 2002-2004. kozott két évfolyamban dsszesen
32+2 tehetséges didk az iskolai tananyagot kiegészitd olyan ismeretekre és készségekre tehet szert,
amelyek birtokdban pdlyakezdé diplomasként jelentés versenyeldnnyel helyezkedhet el a hazai, illetve a
nemzetkdzi munka vildgaban. A mdsodik évfolyamban, a 2003-ban a szigorl kritériumok alapjan
kivalasztott 16 legtehetségesebb ézdi didkhoz csatlakozhatott két hajdubdszorményi didkldny is. Utdbbiak
részvételét a GE magyarorszdgi ,N&k hdélézata” szervezetének 2 500 US dolldros hozzdjdruldsa tette
lehetévé. A Nyil6 vilag program Ozdon a GE Foundation 67 000 US dolldros anyagi tamogatésdval, a GE
Volunteerss ®nkéntesei, a GE Hungary ZRt, a Junior Achievement Magyarorszdg (JAM), Ozd Vdros
Onkormdnyzata, az Ifjusdgi és Sportminisztérium, valamint a Kozlekedési- és Viziigyi Minisztérium
segitségével valdsult meg.

A cég és partnerei 2004-ben két Uj varosra, Kisvérddra és Hajdubodszorményre terjesztették ki a programot,
amelyet a GE Foundation GUjabb 100-100 000 US dolldr tdmogatdsa tett lehetévé. Az 6zdi, kisvardai és a
hajdiboszérményi tanuldk kivalasztdsaban, a program mikodtetésében szerepet vdllalt a Nemzeti
Ifjasagkutatd Intézet, a Miskolci Egyetem, az Inform Média, valamint az Uzleti felnétt angoloktatdsban
piacvezetd Fast English és az Orszagos Kézoktatdsi Intézet is.

2005-ben a GE Foundation Gjabb 220 000 US dollér tdmogatdsdval a JAG koordindlasaval Ozd és a
szomszédos Putnok valamennyi kdzépiskoldjaban bevezetésre kerllt a program. A négy telepllésen
0sszesen 168 didk és 35 tandr vesz részt a GE tdmogatdsdval a programon. 2006-t6l a Borsod-Abad;-
Zemplén Megyei Onkormdnyzat tdmogatdsdval a régié négy Ujabb vdrosa 72 didkja és 20 tandra
csatlakozott.

Az dltaldnos miveltség kiszélesitése, az angol, illetve Gzleti angol nyelv és Uzleti ismeretek elsajatitdsa
mellett a tanuldbk a JAM szervezésében a kormdnyzati, Uzleti és civil szféra képviselGivel is
megismerkedhetnek. Személyes fejl6désiiket mentorként a GE Hungary ZRt. Uzletdgainak vezetdi kisérik
figyelemmel és segitik tandcsaikkal. A didkok tovabbd a JAM szervezésében eszmecserét folytatnak a régié
kiemelked6 Uzletembereivel - olyan kapcsolati tékét szereznek, amelyet vdrosuk, régiéjuk és sajat
boldoguldsukra tudnak haszndlni a diplomaszerzés utdn.

A GE tamogatasaval résztvevok:

Evfolyam Védros GE Foundation tdmogatés (USD) Digk Tandr
2002-2004 Ozd 67 000 32+2 8
2004-2006 Kisvarda, Hajdiboszoérmény 400 000 152 30
2005-2007 Ozd, Putnok 220000 72 15
Osszesen 4 véros 687 000 258 53

Résztvevd iskoldk:

2002-2004

Jozsef Attila Gimndzium, Szakkézépiskola, Kollégium és Alapfoki M{ivészetoktatdsi Intézmény (Ozd)
2003-2006

Bessenyei Gyorgy Gimnézium és Kollégium (Kisvdrdal)

Bocskai Istvan Gimndzium (Hajdibdszormény)

2005-2007

Jozsef Attila Gimndzium, Szakkézépiskola, Kollégium és Alapfoki M{ivészetoktatdsi Intézmény (Ozd)
AMK Széchenyi Istvan Kézgazdasdgi Szakkdzépiskola (Ozd)

Bolyai Farkas Szakképzé Iskola (Ozd)

3 GE Volunteers - a GE munkatdrsainak filantrép szervezete: www.elfun.org
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Serényi Béla Gimndzium és Mezdgazdasdgi Szakkdzépiskola (Putnok)

Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Onkormanyzat tdmogatdsaval résztvevik:

Evfolyam Varos Kbzoktatdsért Kozalapitvany Didk Tandr
tamogatds (Ft)
Kazincbarcika,
2006 Satoraljadjhely, 5 millié 72 20
Tiszaujvaros

Résztvevd iskoldk:
2006

Irinyi Janos Szakkozépiskola és Kollégium (Kazincbarcikal)
Surdnyi Endre Szakképzé Iskola és Kollégium (Kazincbarcika)

Kossuth Lajos Gimn
(Satoraljatjhely)

azium, Szakkozépiskola, Kollégium és Alapfokd MdUvészetoktatdsi Intézmény

E6tvos Jozsef Gimndazium, Szakképzd Iskola és Kollégium (Tiszaljvéros)

FO tamogatok:

GE Foundation
GE Volunteers

JAM
Fast English
InformMedia

Miskolci Egyetem
Minisztériumok

Onkormdnyzatok

Tovabbi informacio:
Karpdti Gray Eva, Mmd
T:(1) 266-7833

Tédmogatds a pdlydzatot benyujtd kozépiskolaknak

GE vezetdk, mint mentorok, vezetdi készségek tréningek tartdsa, intenziv kapcsolat
a helyi GE gydrakkal

Tréningek, specidlis networking (hdlozatépitési) rendezvények

Atandrprogramok egy része

Sajtdé és Tanulds Kozépiskolai médiaismertetd program, Média megjelenések
tédmogatdsa

Rendezvényhelyszinek biztositdsa és a program tudomdnyos szintl tdmogatdsa
Az 6zdi program induldsakor, 2002. mdrcius 8-dn a Kozlekedési és Vizlgyi
Minisztérium, valamint az Ifjusdgi és Sportminisztérium vezetéi az Alapitd
nyilatkozatban kinyilvénitottdk azon szdndékukat, hogy legjobb tuddsuk szerint
gondozzdk a programot

Betekintést adnak az énkormdnyzati munkdaba

Tuza Otto, JAG A program honlapja:
T: (48)572-115 http://www.jozsef-ozd.sulinet.hu

E: eva.karpati.gray@mmdcee.com  E: suli@jozsefa-ozd.sulinet.hu
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